
 

 

 Za kład Ubezpieczeń Społecznych Toruń. 30.12.2021 
Oddział w Toruniu 

Wydział Kontroli Płatników Składek 
87-100 Toran, Ml"kiewłcza 33 39 

56 610 93 68, fax- 56 610 94 79 

UPOWAŻNIENIE NR 5620220100391 
DO PRZEPROWADZENIA KONTROLI PŁATNIKA SKLADEK PRZEZ INSPEKTORA/ÓW KONTROLI 

ZAKŁADC CBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH 

Podstawa prawna: art. 68 ust. I pkt 6. alt, 86 ust. I i 2 i art. 94 ust. 2 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 

społecznych (Dz. U. z 202 [ r. poz. 423, z późn. zm..j, art. 15zyb i art. 31 zub ustałĂy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych 

rozwiazaniach związanych z zapobieganiem. przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-t9. innych chorób zakaźnych oraz 

wyvsnłanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.. U. z 202 1 r. poz. 2095). 

Dane inspektora/ów kontroli Zakładu Cbezpieczeń Społecznych: 

Imię i nazwisko: DARIUSZ GOSPODAROWICZ 02039 

 
Nr legitymacji służbowej 

Nazwa i adres siedziby kontrolowanego płatnika składek: 
Nazwa skrócona: PIW 
Adres: Planty 18; 87-800 Włocławek Identyfikator: 

NIP REGON PESEL 
8882414215 910870113  

Zakres przedmiotowy kontroli: 

l. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek. do których pobierania 

zobowiązany jest Zakład oraz zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego. 

2. Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń  i wypłacanie tych świadczeń oraz dokonywanie rozliczeń z 

tego tytułu. 
3. Prawidłowość i terminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne i rentowe. 4, 

Wystawianie zaświadczeń lub zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych. 

Data rozpoczęcia kontroli: zgodnie z art. 89 ust 2 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 

społecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 423, z późn. zm.) datą wszczęcia kontroii jest dzień doręczenia upoważnienia 

do przeprowadzenia kontroli. 

Przewidywany termin zakończenia kontroli: I miesiąc od daty doręczenia upwažnienia. 

 
(Imię, nan • ko: stanO(Gskoâpodpiś osoby udzłelątącej 

upowazmeniaj 

Legitymację służbową okazano i upoważnienie doręczono płatnikowi składek w dniu: .... . . . . ..... .... .... .... ..... 
Imię i nazwisko osoby, numer i seria 

dokumentu tożsamości. której doręczono 

upoważnienie: 
Potwierdzenie odbioru upoważnienia: 

(podpis osoby odbierającej upowaznienłe) 
ZAKŁAD Włocławek,4 marzec 2022 r. 
UBEZPIECZEŃ 
SPOŁECZNYCH 

Oddział w Toruniu 



 

 

Inspekcja Weterynaryjna, Powiatowy Inspektorat 

Weterynarii, ul. Planty 18, 87-800 Włocławek. 

Dane identyfikacyjne płatnika: 

NIP: 8882414215 

REGON: 910870113 

INFORMACJA 

W związku z ustaleniami zawartymi w protokole kontroli z dnia 04.03.2022 r. sporządzonym w 

wyniku przeprowadzonej kontroli na podstawie upoważnienia nr 5620220100391 zawiadamia się o 

konieczności złożenia dokumentów korygujących zgodnie z ustaleniami zawartymi w ww. protokole. 

W przypadku problemów związanych ze sporządzaniem korekt proszę o kontakt telefoniczny do Pani 

Jowity Zawadzkiej nr telefonu 56 6109565. 

Zaznacza się, iż zgodnie z art. 47 ust. 3 w związku z art. 41 ust. 7b ustawy z dnia 13 października 

1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 423 ze zm.), płatnik składek 

zobowiązany jest złożyć deklaracje rozliczeniowe korygujące oraz imienne raporty miesięczne 

korygujące zgodnie z ustaleniami kontroli, nie później niż w terminie 30 dni od dnia otrzymania 

protokołu kontroli. 

Informuje się również, że kto jako płatnik składek albo osoba obowiązana do działania w imieniu 

płatnika składek nie zgłasza wymaganych ustawą danych i/lub nie dopełnia obowiązku przesyłania 

deklaracji rozliczeniowych oraz imiennych raportów miesięcznych w przewidzianym terminie, 

podlega karze grzywny do 5.000 zł ( art. 98 ust. 1, pkt 2 i pkt 6 wyżej wskazanej ustawy). 
Jednocześnie informuje się, że realizując treść art. 24 wyżej wskazane ustawy — „w razie nieopłacenia 

składek lub opłacenia ich w zaniżonej wysokości, Zakład może wymierzyć płatnikowi składek 

dodatkową opłatę do wysokości 100% nieopłaconych składek. Od decyzji w 

sprawie wymierzenia dodatkowej opłaty przysługuje odwołanie do sądu według 

zasad określonych w art. 83 wyżej 

cytowanej ustawy. 
( potwierdzenie odbioru informacji ) 

 
ul. Mickiewicza 33/39 
87 -100 Toruń www.zus.pl e-

mail: cot@zus.pl 
Centrum Obsługi Telefonicznej tel. 22 560 16 00 



Załącznik nr 1 do protokołu kontroli nr 562022010039PR0001 
Płatnik: Inspekcja Weterynaryjna, Powiatowy Inspektorat Weterynarii 
NIP: 8882414215 
REGON: 910870113 

 

Wykaz zbadanego materiału 
Rozliczenie miesięczne składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne 
styczeń 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecień 2018, maj 2018, czerwiec 2018, lipiec 2018, sierpień 2018, wrzesień 2018, 

październik 2018, listopad 2018, grudzień 2018, styczeń 2019, luty 2019, marzec 2019, kwiecień 2019, maj 2019, czerwiec 201 

9, lipiec 201 9, sierpień 2019, wrzesień 2019, październik 2019, listopad 2019, grudzień 2019, styczeń 2020, luty 2020, marzec 

2020, kwiecień 2020, maj 2020, czerwiec 2020, lipiec 2020, sierpień 2020, wrzesień 2020, październik 2020, listopad 2020, 

grudzień 2020 

 

Rozliczenie miesięczne świadczeń 
styczeń 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecień 2018, maj 2018, czerwiec 201 8, lipiec 2018, sierpień 2018, wrzesień 2018, 

październik 2018, listopad 2018, grudzień 2018, styczeń 2019, luty 2019, marzec 2019, kwiecień 2019, maj 201 9, czerwiec 2019, 

lipiec 2019, sierpień 201 9, wrzesień 2019, październik 2019, listopad 2019, grudzień 2019, styczeń 2020, luty 2020, marzec 2020, 

kwiecień 2020, maj 2020, czerwiec 2020, lipiec 2020, sierpień 2020, wrzesień 2020, październik 2020, listopad 2020, grudzień 

2020 

Rozliczenie miesięczne składek na Fundusz Pracy 
styczeń 201 8, luty 2018, marzec 2018, kwiecień 2018, maj 2018, czerwiec 2018, lipiec 2018, sierpień 2018, wrzesień 2018, 

październik 2018, listopad 2018, grudzień 2018, styczeń 2019, luty 2019, marzec 2019, kwiecień 2019, maj 2019, czerwiec 2019, 

lipiec 2019, sierpień 2019, wrzesień 2019, paździemik 2019, listopad 2019, grudzień 2019, styczeń 2020, luty 2020, marzec 2020, 

kwiecień 2020, maj 2020, czerwiec 20201 lipiec 2020, sierpień 2020, wrzesień 2020, paździemik 20201 listopad 2020, grudzień 

2020 

Rozliczenie miesięczne składek na Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych 
styczeń 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecień 2018, maj 2018, czerwiec 2018, lipiec 2018, sierpień 2018, wrzesień 2018, 

październik 2018, listopad 2018, grudzień 2018, styczeń 2019, luty 2019, marzec 2019, Wiecień 2019, maj 2019, czerwiec 2019, 

lipiec 2019, sierpień 2019, wrzesień 2019, październik 2019, listopad 2019, grudzień 2019, styczeń 2020, luty 2020, marzec 2020, 

kwiecień 2020, maj 2020, czerwiec 2020, lipiec 2020, sierpień 2020, wrzesień 2020, październik 2020, listopad 2020, grudzień 

2020 

Rozliczenie miesięczne składek na Fundusz Emerytur Pomostowych 
styczeń 2018, luty 2018, marzec 2018, kwiecień 2018, maj 2018, czerwiec 2018, lipiec 2018, sierpień 2018, wrzesień 2018, 

październik 2018, listopad 201 8, grudzień 2018, styczeń 2019, luty 2019, marzec 2019, kwiecień 2019, maj 2019, czerwiec 2019, 

lipiec 2019, sierpień 201 9, wrzesień 2019, październik 2019, listopad 2019, grudzień 2019, styczeń 2020, luty 2020, marzec 2020, 

kwiecień 2020, maj 2020, czerwiec 2020, lipiec 2020, sierpień 2020, wrzesień 2020, październik 2020, listopad 2020, grudzień 

2020 

Analiza składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne dla ubezpieczonych 

(podpis  Społecznych) 



Załącznik nr 2 do protokołu kontroli nr 562022010039PR0001 
Płatnik: Inspekcja Weterynaryjna, Powiatowy Inspektorat Weterynarii 
NIP: 8882414215 
REGON: 910870113 

 

 
Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne i 

składek na ubezpieczenie zdrowotne 

Miesiąc/rok 

Podstawa miaru składek 

Składka na 

ubezpieczenie 

zdrowotne 

na ubezpieczenia 
na 

I 

ubezpieczenie 
Emerytalne 

i rentowe 

Chorobowe 

 

Zdrowotne 

I  PESEL:  kod  ubezpieczenia: 011000 
10-2020 1 512,25 zł 136,10zł 

 
Razem: 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 1 512,25zł 136,10zł 

  (podpis  inspektora  ontroli  Zakładu  Ubezpieczeń  Społecznych) 



Załącznik nr 3 do protokołu kontroli nr 562022010039PR0001 
Płatnik: Inspekcja Weterynaryjna, Powiatowy Inspektorat Weterynarii 
NIP: 8882414215 
REGON: 910870113 

 

Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie 

zdrowotne 

 

Rodzaj 

ubezpieczenia 
 

 
deklarowanych za 

osoby 

skontrolowane w zł 

wynikająca z 

ustaleń kontroli 

 

 

1 . 10-2020 

 

Zdrowotne Ubezpieczony 1 1 568,73zł 11 460,41 zł 108,32 zł Razem Zdrowotne Ubezpieczony: 11 568,73zł 11 460,41 zł 0,00 zł 

108,32 zł 

 
Razem FUS: 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 

 
Razem Zdrowotne: 11 568,73zł 11 460,41 zł 0,00 zł 108,32 zł 

11 568,73 zł 11 460,41 zł 0,00 zł 108,32 zł  



Załącznik nr 4 do protokołu kontroli nr 562022010039PR0001 
Płatnik: Inspekcja Weterynaryjna, Powiatowy Inspektorat Weterynarii 
NIP: 8882414215 
REGON: 910870113 

 

Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na Fundusz Pracy i Fundusz 

Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych 

 

Fundusz 
 

 

z deklaracji w 

zł 
wynikająca z ustaleń kontroli 

w zł 
przypisu składek 

w zł 
odpisu składek 

w zł 
 

1. 12-2018 

Fundusz 

Pracy 
1 665,17 zł 1 618,43 zł  46,74 

zł 

2. 02-2019     

Fundusz 

Pracy 2 887,21 zł 2 917,34 zł 30,13 zł  

3. 03-2019     

Fundusz 1 774,26 zł 1 828,50 zł 54,24 zł 
Pracy 

 
4. 04-2019 

Fundusz 
Pracy 

5. 06-2019    

Fundusz 

Pracy 
2 566,00 zł 2 596,44 zł 30,44 zł 

6. 07-2019    

Fundusz 

Pracy 
1 467,89 zł 1 492,49 zł 24,60 zł 

1  437,16  1  461  zł 

(podpis  Społecznych) 



Załącznik nr 5 do protokołu kontroli nr 562022010039PR0001 
Płatnik: Inspekcja Weterynaryjna, Powiatowy Inspektorat Weterynarii 
NIP: 8882414215 
REGON: 910870113 

 

7. 08-2019    

Fundusz 

Pracy 1 699,07 zł 1 718,39 zł 19,32zł 

8. 09-2020    

Fundusz 

Pracy 
1 496,06 zł 1 551,81 zł 55,75 zł  

9. 11-2020     

Fundusz 

Pracy 2 671,27 zł 2 765,32 zł 94,05 zł  

Razem FP 17 664,09 zł 17 950,14zł 332,79 zł 46,74 

zł 
Razem FGśp 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 0,00 zł 
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Zakład Ubezpieczeń Społecznych 

Wydział Kontroli Płatników Składek w 

Toruniu Mickiewicza 33/39 

87-100 Toruńacyjne płatnika: 

15 

REGON: 910870113 

Znak pisma: 562022010039PR0001 

Znak sprawy: 562022010039 

Protokół kontroli 

Płatnika składek: Inspekcja Weterynaryjna, Powiatowy Inspektorat Weterynarii, ul. Planty 18, 

87-800 Włocławek. 

Kontrolę przeprowadził inspektor kontroli Zakładu Ubezpieczeń Społecznych Dariusz Gospodarowicz, 

posiadający legitymację służbową nr 02039, na podstawie upoważnienia nr 5620220100391 

wystawionego 30 grudnia 2021 r. z upoważnienia Głównego Inspektora Kontroli Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych. 

Kontrolę przeprowadzono w dniach: 24 lutego 2022 r. - 25 lutego 2022 r., 28 lutego 2022 r. - 4 marca 

2022 r. 

Upoważnienie do przeprowadzenia kontroli doręczono dnia 24 lutego 2022 r. płatnikowi składek: 

Maciej Bachurski - Powiatowy Lekarz Weterynarii. 

Płatnik składek upoważnił do reprezentowania go w trakcie kontroli panią: Eliza Grzelak, księgowa. 

Dokonano wpisu do książki kontroli pod pozycją nr 93. 

Liczba ubezpieczonych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA na dzień 30 listopada 2021 

r.  50 ubezpieczonych. 

Liczba ubezpieczonych na dzień 30 listopada 2021 r. została podana na podstawie danych wykazanych 

przez płatnika składek w deklaracji rozliczeniowej (ZUS DRA) za listopad 2021 r. 

Dane te nie są przedmiotem tej kontroli. 

Średnioroczna liczba ubezpieczonych w roku 2021 r. — 49 ubezpieczonych 

Miejsce prowadzenia kontroli: Siedziba Płatnika Składek, ul. Planty 18, 87-800 Włocławek. 

Powiatowy Inspektorat Weterynarii 
we Włocławku 

 
Dane 

identyfi L.dz. 

 IP:-

88824î4 
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Terenowa Jednostka ZUS, Plac Wolności 18/19, 87-800 Włocławek. 

Zakresy kontroli 

1. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych składek, do 

których pobierania zobowiązany jest Zakład oraz zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i 

ubezpieczenia zdrowotnego. 

2. Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych i wypłacanie tych świadczeń oraz 

dokonywanie rozliczeń z tego tytułu. 

3. Prawidłowość i terminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne i rentowe. 

4. Wystawianie zaświadczeń lub zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych. 

Ustalenia kontroli 

Ustalenia kontroli zostały dokonane na podstawie dokumentów sporządzonych przed dniem 

rozpoczęcia kontroli, z uwzględnieniem czasu przetworzenia dokumentów rozliczeniowych w 

Kompleksowym Systemie Informatycznym Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. Wykaz zbadanego 

materiału stanowi załącznik nr 1 do protokołu kontroli. 

1. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych 
składek, do których pobierania zobowiązany jest Zakład oraz zgłaszanie do ubezpieczeń 
społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego. 

Kontrolą objęto okres: 1 stycznia 2018 r. - 31 grudnia 2020 r. 

1.1. Zgłaszanie do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego. 

Zbadano: 

Umowy o pracę, dokumenty zgłoszeniowe ZUS ZUA zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie 

Informatycznym ZUS. 

Kontroli poddano 5 zgłoszeń do ubezpieczeń społecznych i ubezpieczenia zdrowotnego następujących 

ubezpieczonych: 

data powstania obowiązku ubezpieczeń 01.04.2011 r. data 

wpływu do ZUS dokumentu zgłoszeniowego ZUS ZUA w dniu 01.04.2011 r. 

—1 data powstania obowiązku ubezpieczeń 16.12.2019 

r. data wpływu do ZUS dokumentu zgłoszeniowego ZUS ZUA w dniu 19.12.2019 r. 

—PESEl-—data powstania obowiązku ubezpieczeń 16.12.2019 r. data wpływu do ZUS dokumentu 

zgłoszeniowego ZUS ZUA w dniu 19.12.2019 r. 

— PESEL—data powstania obowiązku ubezpieczeń 11.06.2018 r. data wpływu do ZUS dokumentu 

zgłoszeniowego ZUS ZUA w dniu 13.06.2018 r. 

 PESEL  powstania obowiązku ubezpieczeń 

02.05.2007 r. data wpływu do ZUS dokumentu zgłoszeniowego ZUS ZUA w dniu 04.05.2007 r. 
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W/wym. osoby podlegające obowiązkowo ubezpieczeniom społecznym i ubezpieczeniu zdrowotnemu 

zostały do tych ubezpieczeń zgłoszone. Zgłoszenia dokonano zgodnie z obowiązującymi przepisami w 

tym zakresie. 

Płatnik składek zatrudniał na podstawie pisemnych umów zlecenie ubezpieczonych: 

 PESEL  umowy zlecenie zawarte w dniu 30 

grudnia 2019 r. na okres 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. Ubezpieczona z tytułu zawartych umów 

zlecenie została zgłoszona do ubezpieczenia zdrowotnego. W okresie wykonywanie czynności na 

podstawie umów zlecenie u płatnika składek posiadała dodatkowy tytuł do ubezpieczeń społecznych. 

Zatrudniona była na podstawie pisemnej umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy. Uzyskiwane 

przez w/wym. przychody wynosiły powyżej kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę 

obowiązującego w danym roku kalendarzowym w przeliczeniu na okres miesiąca. 

PESEL  umowy zlecenie zawarte w dniu 30 grudnia 2019 r. na okres 

01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. Ubezpieczony z tytułu zawartych umów zlecenie został zgłoszony do 

ubezpieczenia zdrowotnego. W okresie wykonywanie czynności na podstawie umów zlecenie u 

płatnika składek posiadał dodatkowy tytuł do ubezpieczeń społecznych. Zatrudniony byt na podstawie 

pisemnej umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy. Uzyskiwane przez w/wym. przychody 

wynosiły powyżej kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę obowiązującego w danym roku 

kalendarzowym w przeliczeniu na okres miesiąca. 

 PESEL  umowa zlecenie zawarte w dniu 30 grudnia 2019 r. na 

okres 01.01.2020 r. do 31.12.2020 r. Ubezpieczony z tytułu zawartych umów zlecenie został zgłoszony 

do ubezpieczenia zdrowotnego. W okresie wykonywanie czynności na podstawie umów zlecenie u 

płatnika składek posiadał dodatkowy tytuł do ubezpieczeń społecznych. Prowadził pozarolniczą 

działalność gospodarczą. Deklarowane podstawy wymiaru składek z tytułu prowadzonej działalności 

gospodarczej wynosiły powyżej kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę obowiązującego w danym 

roku kalendarzowym w przeliczeniu na okres miesiąca. 

Dowody: 

 kserokopie umów zlecenie zawartych z w/wym. osobami w aktach kontroli str. 7-33,  

protokół przyjęcia wyjaśnień pani Elizy Grzelak w aktach kontroli str.37-41,  dane 

w/wym. ubezpieczonych o zgłoszeniach do ubezpieczeń zaewidencjonowane w 

Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS,  dane w/wym. ubezpieczonych o 

podstawach wymiaru składek zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie 

Informatycznym ZUS, 

1.1.1. Prawidłowość danych wykazanych przez płatnika składek w dokumencie ZUS RUD. 

Nie poddano kontroli prawidłowość danych wykazanych przez płatnika składek w dokumencie ZUS 

RUD z 2021 r. 

Kontrola nie obejmuje okresu od 1 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. 
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1.1.2. Ustalenia w związku z zawieranymi przez płatnika składek umowami o dzieło. 

Płatnik zatrudniał w okresie objętym kontrolą osoby na podstawie umów o dzieło. 

Kontroli poddano 5 umów o dzieło. Przedmiotem umów było: 

 „ oszacowanie wartości zabitego zwierzęcia” 

Umowy zawarte z osobami: 

umowa z dnia 20.02.2019 r. na kwotę 121,29 Zł. 

—PESEL—urnowa z dnia 17.04.2020 

r. na kwotę 258,42 Zł. umowa z dnia 

17.04.2020 r. na kwotę 86,14 zł. z 

dnia 26.06.2020 r. na kwotę 86,14 Zł. 

umowa z dnia 26.06.2020 r. na kwotę 86,14 zł. 

Umowy zawarte zgodnie z zasadami i obowiązującym stanem prawnym w tym zakresie. 

1.2. Prawidłowość i rzetelność obliczania składek na ubezpieczenia społeczne oraz innych 

składek, do których pobierania zobowiązany jest Zakład. 

Kontrolą objęto okres: 1 stycznia 2018 r. — 31 grudnia 2020 r. 

Zbadano: 

Listy płac, rachunki do umów zlecenie, plan kont, zapisy na kontach syntetycznych i analitycznych, 

deklaracje roczne o pobranych zaliczkach na podatek dochodowy PIT - 4R, informacje o dochodach i 

pobranych zaliczkach na podatek dochodowy PIT-11, deklaracje rozliczeniowe ZUS DRA oraz raporty 

imienne ZUS RCA zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS. 

1.2.1. Ubezpieczenia społeczne. 

Płatnik składek obliczył składki na ubezpieczenia społeczne zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

przepisami. 

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne. 

W dokumentach rozliczeniowych przekazanych do ZUS za miesiąc 10/2020 r. dotyczących 

ubezpieczonej  PESEL  naliczono składkę na 

ubezpieczenie zdrowotne w wysokości 244,42 naliczoną od podstawy 2 715,77 zł. Ustalona w toku 

kontroli podstawa na ubezpieczenie zdrowotne wynosiła 1 512,25 zł. — składka 136,10 zł w związku z 

uznaniem przez ZUS zdarzenia, któremu uległa w/wym. jako wypadek przy pracy. 

Zgodnie z: 

PESEL—umowa  
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- art. 81 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych 

ze środków publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1285 z późn. zm.) Do ustalenia podstawy wymiaru 

składek na ubezpieczenie zdrowotne osób wykonujących pracę na podstawie umowy zlecenia 

stosuje się przepisy określające podstawę wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

tych osób. Podstawę wymiaru składki na ubezpieczenie zdrowotne pomniejsza się o kwoty składek 

na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe finansowanych przez ubezpieczonych nie 

będących płatnikami składek, potrąconych przez płatników ze środków ubezpieczonego, zgodnie z 

przepisami o systemie ubezpieczeń społecznych. 

Dowody: 

- dokumenty rozliczeniowe ZUS DRA wraz z imiennymi raportami ZUS RCA , ZUS RZA, ZUS RSA za 

w/wym. miesiąc zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS. 

- kserokopia zawiadomienia o uznaniu przez ZUS zdarzenia, któremu uległa w/wym. jako wypadek 

przy pracy w aktach kontroli str.35, 

Osoba upoważniona do reprezentowania płatnika w trakcie kontroli wyjaśniła że: 

,, VV przypadku ubezpieczonej  PESEL  w miesiącu 

10/2020r. naliczono składkę na ubezpieczenie zdrowotne w zawyżonej wysokości w związku z 

uznaniem przez ZUS zdarzenia, któremu uległa w/wym. jako wypadek przy pracy. Początkowo w/wym. 

naliczono wynagrodzenie za czas niezdolności do pracy finansowane ze środków zakładu pracy. Po 

uznaniu przez ZUS zdarzenia jako wypadek skorygowano dokumenty rozliczeniowe dotyczące uznania 

wypłaconego świadczenia za zasiłek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego i rozliczenia w ciężar 

składek na ubezpieczenie społeczne zgodnie z otrzymanym zawiadomieniem. Przy skorygowaniu 

dokumentów pominięto skorygowanie także naliczonej składki zdrowotnej dotyczącej w/wym. ” 

Dowód: 

- protokół przyjęcia wyjaśnień pani Elizy Grzelak w aktach kontroli str. 37-41, 

Różnica w naliczeniu składek z tego tytułu wynosi: 

Odpis składek: 108,32 zł. 

Zestawienie różnic stanowią załączniki nr 2, 3 do protokołu kontroli: 

Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne 
i składek na ubezpieczenie zdrowotne. 

Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie 

zdrowotne. 

1.2.3. Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Świadczeń Pracowniczych. 

Przez ustalenie prawidłowej wysokości składek na Fundusz Pracy rozumie się również ustalenie 

prawidłowej wysokości składek na Solidarnościowy Fundusz Wsparcia Osób Niepełnosprawnych 

(SFWON) za okres od 1 stycznia 2019 r. oraz ustalenie prawidłowej wysokości składek na Fundusz 
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Solidarnościowy (FS) za okres od 1 stycznia 2020 r. Stosuje się odpowiednio do danych wykazanych w 

załącznikach do protokołu kontroli. 

W dokumentach rozliczeniowych przekazanych do ZUS za miesiąc 12/2018 r., naliczono składki na 
Fundusz Pracy od ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy w wysokości 1 907,60 zł. 
wypłaconego ubezpieczonej —PESEL —po ustaniu zatrudnienia. 
Kwota wypłaconego ekwiwalentu za urlop wynosiła poniżej kwoty minimalnego wynagrodzenia za 

pracę obowiązującego w danym roku kalendarzowym. 

W dokumentach rozliczeniowych przekazanych do ZUS za miesiące 02/2019 r. do 04/2019 r. i 06/2019 

r. do 08/2019 r. nie naliczono składki na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy od przychodów 

uzyskiwanych przez ubezpieczonego  PESEL 

zatrudnionego na podstawie pisemnej umowy zlecenie, który posiadał dodatkowy tytuł do 

ubezpieczeń społecznych w powyższym okresie - zgłoszony był do ubezpieczeń społecznych z tytułu 

prowadzenia działalności gospodarczej. Łączna kwota stanowiąca podstawę wymiaru składek na 

ubezpieczenia emerytalno —rentowe w w/wym. miesiącach wynosiła powyżej kwoty minimalnego 

wynagrodzenia za pracę obowiązującego w danym roku kalendarzowym. 

W dokumentach rozliczeniowych przekazanych do ZUS: 

- za miesiąc 09/2020 r. nie naliczono składek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy od przychodu 

uzyskanego przez ubezpieczoną  PESEL  W/wym• powróciła 

do pracy po urlopie rodzicielskim w dniu 08.09.2020 r. 

-za miesiąc 11/2020r. nie naliczono składek na Fundusz Pracy i Fundusz Solidarnościowy od przychodu 

uzyskanego przez ubezpieczoną W/wym • p owróciła do pracy po 

urlopie rodzicielskim w dniu 01.11.2020 r. 

Dowód: 

- dokumenty rozliczeniowe za w/wym. miesiące dotyczące ubezpieczonych zaewidencjonowane w 

Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS, 

- dane w/wym. ubezpieczonych o podstawach wymiaru składek zaewidencjonowane w 

Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS, 

Zgodnie z: 

- art. 104 ust. 1 pkt 1 lit. a, lit. c, art. 104 ust. 3, art. 104a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100) Obowiązkowe składki na Fundusz 

Pracy ustalone od kwot stanowiących podstawę wymiaru składek na ubezpieczenia emerytalne i 

rentowe, bez stosowania ograniczenia rocznej podstawy wymiaru składek na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe, wynoszących w przeliczeniu na okres miesiąca co najmniej minimalne 

wynagrodzenie za pracę, opłacają pracodawcy za osoby pozostające w stosunku pracy, osoby 

wykonujące prace na podstawie umowy zlecenia. W przypadku gdy kwoty te pochodzą z różnych 

źródeł, obowiązek opłacania składek na Fundusz Pracy powstaje wtedy, gdy łączna kwota stanowiąca 

podstawę wymiaru składek wynosi co najmniej minimalne wynagrodzenie za pracę. Pracodawcy oraz 
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inne jednostki organizacyjne nie opłacają składek na Fundusz Pracy za zatrudnionych pracowników 

powracających z urlopu macierzyńskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopu 

rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego w okresie 36 miesięcy począwszy od pierwszego miesiąca 

po powrocie z urlopu macierzyńskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopu 

rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego. 

- z art. 4 oraz art. 5 ust. 1 i 2 ustawy z 23 października 2018r. o Funduszu Solidarnościowym 

(tekst jednolity Dz. U. z 2020, poz. 1787 ze zm.) do obowiązkowych składek na Fundusz stosuje się 

odpowiednio przepisy dotyczące obowiązkowych składek na Fundusz Pracy. Wysokość składki na 

Fundusz określa ustawa budżetowa. Poboru składek na Fundusz dokonuje Zakład Ubezpieczeń 

Społecznych. Składki na Fundusz płatnik składek oblicza łącznie ze składkami na Fundusz Pracy w 

wysokości sumy stóp procentowych tych składek i wykazuje w deklaracji rozliczeniowej w łącznej 

kwocie - okres obowiązywania od Ol stycznia 2019r. 

Osoba upoważniona do reprezentowania płatnika w trakcie kontroli wyjaśniła że: 

W dokumentach rozliczeniowvch orzekazanvch do ZUS za miesiąc 12/2018 r. naliczono składkę na 

Fundusz Pracy od ekwiwalentu za niewykorzystany urlop wypoczynkowy wypłacony ubezpieczonej 

ustaniu zatrudnienia z powodu niewłaściwie zinterpretowanego przepisu 

w tym zakresie. " 

, W dokumentach rozliczeniowych przekazanych do ZUS za miesiące 02/2019 r. do 04/2019 r. i 06/2019 

r. do 08/2019 r. nie naliczono składki na Fundusz Pracy od przychodów uzyskiwanych przez 

ubezpieczonego  zatrudnionego na podstawie pisemnej umowy 

zlecenie z powodu braku wiedzy, że ubezpieczony posiadał dodatkowy tytuł do ubezpieczeń 

społecznych. ” 

W dokumentach rozliczeniowych przekazanych do ZUS za miesiąc 09/2020 r. nie naliczono składek 

na Fundusz Pracy od przychodu uzyskanego przez ubezpieczoną oraz w 

dokumentach za miesiąc 11/2020r. nie naliczono składek na Fundusz Pracy od przychodu 

 
uzyskanego przez ubezpieczonq —z powodu niewłaściwie zinterpretowanego przepisu 

 

w tym zakresie. Ubezpieczone powróciły do pracy po urlopach rodzicielskich i zbyt szybko zaznaczono 

w programie płacowym zwolnienie z opłat składek na Fundusz Pracy- zwolnienie oznaczono w miesiącu 

powrotu z urlopu, a nie dopiero od następnego miesiąca po powrocie. ” 

Dowód: 

- protokół przyjęcia wyjaśnień pani Elizy Grzelak w aktach kontroli str.37-41, 

Różnica w naliczeniu składek z tego tytułu wynosi: 

Przypis składek: 332,79 zł. 

Odpis składek: 46,74 zł. 

Zestawienie różnic stanowi załącznik nr 4 do protokołu kontroli: 



 

8 

Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych 

Świadczeń Pracowniczych. 

Płatnika składek nie dotyczył obowiązek opłacania składki na Fundusz Gwarantowanych Świadczeń 

Pracowniczych — jednostka budżetowa. 

1.2.4. Fundusz Emerytur Pomostowych. 

Płatnik składek nie posiada ewidencji pracowników zatrudnionych w szczególnych warunkach lub o 

szczególnym charakterze, nie deklaruje składek na FEP, ponieważ nie zatrudnia w takim charakterze 

pracowników i nie ma obowiązku naliczania składek na Fundusz Emerytur Pomostowych. 

Dowód: 

-protokół przyjęcia wyjaśnień pani Elizy Grzelak w aktach kontroli str.37-41, 

2. Ustalanie uprawnień do świadczeń z ubezpieczeń społecznych i wypłacanie tych świadczeń 

oraz dokonywanie rozliczeń z tego tytułu. 

Kontrolą objęto okres: 1 stycznia 2018 r. - 31 grudnia 2020 r. 

Zbadano: 

Zawiadomienie z ZUS o uznaniu zdarzenia' któremu uległa 

 jako wypadek  listy płac, deklaracje rozliczeniowe ZUS DRA oraz raporty 

imienne ZUS RCA, ZUS RSA zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie Informatycznym. 

2.1. Świadczenia z ubezpieczenia społecznego 

Na mocy przepisów płatnik składek w okresie objętym kontrolą nie był uprawniony do ustalania prawa 
i wypłaty świadczeń z ubezpieczenia społecznego oraz świadczeń z ubezpieczenia społecznego z tytułu 
wypadków przy pracy i chorób zawodowych. 

Zgodnie z: 

- art. 10 pkt 1 i pkt 2 ustawa z 30 października 2002 r. o ubezpieczeniu społecznym z tytułu wypadków 
przy pracy i chorób zawodowych ( Dz. U. z 2019 r. poz. 1205 ze zm.) Prawo do zasiłków i świadczenia 
rehabilitacyjnego z ubezpieczenia wypadkowego ustalają i świadczenie to oraz zasiłki wypłacają: 
płatnicy składek, jeżeli są zobowiązani do ustalania prawa do zasiłków w razie choroby i macierzyństwa 
i ich wypłaty; Zakład — w pozostałych przypadkach. 

W miesiącu październiku 2020 r. płatnik ustali i wypłacił ubezpieczonej  

 
—PESEI-— wynagrodzenie za czas niezdolności do pracy za okres od 08.10. 2020r. do 23.10.2020 r. 

finansowane ze środków zakładu pracy na kwotę 1 203, 52 zł. W związku z uznaniem przez ZUS 

zdarzenia, któremu uległa w/wym. jako wypadek przy pracy płatnik dokonał korekty dokumentów 
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rozliczeniowych za miesiąc 10/2020 r., w których wypłacone wynagrodzenie za czas niezdolności do 

pracy zaliczył jako zasiłek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego. 

2.2. Prawidłowość dokonywania rozliczeń z tytułu wypłaconych świadczeń i zasiłków. 

Płatnik składek dokonał rozliczania wypłaconego ubezpieczonej  

PESEL — zasiłku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego w ciężar składek na ubezpieczenia 

społeczne w deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za miesiąc 10/2020 r. zgodnie z zawiadomieniem ZUS z 

dnia 10.03.2021 r. znak: 560000/603/CW/546921/2021-ZAS.Nr sprawy: 560000/cw/00546921. 

Dowód: 

- kserokopia zawiadomienia z ZUS o uznaniu zdarzenia, któremu uległa w/wym. jako wypadek 

przy pracy w aktach kontroli str.35,  dokumenty rozliczeniowe za powyższy miesiąc ZUS DRA, ZUS RCA, 

ZUS RSA zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie informatycznym ZUS, 

Osoba upoważniona do reprezentowania płatnika w trakcie kontroli wyjaśniła że: 

W przypadku ubezpieczonej  PESEL  w miesiącu 

10/2020r. w związku z uznaniem przez ZUS zdarzenia jako wypadek w pracy skorygowano dokumenty 

rozliczeniowe dotyczące uznania wypłaconego świadczenia za zasiłek chorobowy z ubezpieczenia 

wypadkowego i rozliczono w ciężar składek na ubezpieczenie społeczne zgodnie z otrzymanym z ZUS 

zawiadomieniem. Zgodnie z otrzymanym zawiadomieniem ZUS dokonał wyrównania zasiłku 

chorobowego, i zobowiązał płatnika do uznania wypłaconego pracownikowi wynagrodzenia za czas 

choroby w kwocie 1 203, 52 zł za zasiłek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego i do rozliczenia 

przez płatnika kwoty w ciężar składek na ubezpieczenie społeczne. ” 

Dowód: 

- protokół przyjęcia wyjaśnień pani Elizy Grzelak w aktach kontroli str. 37-41, 

3. Prawidłowość i terminowość opracowywania wniosków o świadczenia emerytalne i 

rentowe 

Kontrolą objęto okres: 1 stycznia 2018 r. - 31 grudnia 2020 r. 

Płatnik składek w okresie poddanym kontroli nie opracowywał wniosków o świadczenia emerytalne 
i rentowe. 

Dowód: 

- protokół przyjęcia wyjaśnień pani Elizy Grzelak w aktach kontroli str.37-41, 

4. Wystawianie zaświadczeń lub zgłaszanie danych dla celów ubezpieczeń społecznych. 

Kontrolą objęto okres: 1 styczeń 2018 r.- 31 grudzień 2020 r  

Kontroli poddano: zaświadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON, deklaracje rozliczeniowe ZUS 

DRA, listy płac, kartoteki płacowe, informacje o wysyłce, deklaracje rozliczeniowe i raporty imienne 

zaewidencjonowane w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS. 
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Płatnik przekazywał do ZUS informacje o danych do ustalenia składki na ubezpieczenie wypadkowe 

ZUS IWA za lata 2018-2020. 

- ZUS IWA za 2018 r. przekazana do ZUS w dniu 21.01.2019 r. 

- ZUS IWA za 2019 r. przekazana do ZUS w dniu 02.01.2020 r. - ZUS IWA za 

2020 r. przekazana do ZUS w dniu 14.01.2021 r. 

Informacje o danych do ustalenia składki na ubezpieczenie wypadkowe ZUS IWA za lata 2018-2020 

zostały przekazane do ZUS zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie. 

Płatnik w okresie objętym kontrolą wystawiał zaświadczenia ZUS Z-3 i Z-15A dla celów ubezpieczeń 

społecznych dotyczące ubezpieczonych. Kontroli poddano zaświadczenia dotyczące ubezpieczonych: 

 PESEL  (zaświadczenie wystawione w dniu 25.06.2019 r. 
wpływ do ZUS 27.06.2019 r.) 

PESEL— (zaświadczenie wystawione w dniu 11.07.2019 r. wpływ do ZUS 

12.07.2019 r.) 

(zaświadczenie wystawione w dniu 23.01.2019 r. 

wpływ do ZUS 30.01.2019 r.) 

wystawione w dniu 

12.12.2019 r. wpływ do ZUS 12.12.2019 r.) 

—PESEI-— (zaświadczenie wystawione w dniu 19.11.2019 r. wpływ do ZUS 20.11.2019 r.) 

Płatnika w okresie objętym kontrolą dotyczył obowiązek przekazania do ZUS raportów miesięcznych 

ZUS RPA. 

 Płatnik przekazał do ZUS imienne raporty miesięczne ZUS RPA zgodnie z obowiązującymi przepisami. 

W okresie objętym kontrolą płatnik: 

 nie wystawiał zaświadczeń ZUS RP-7 dla celów emerytalno- rentowych. 

 nie zatrudniał ubezpieczonych pobierających świadczenia emerytalno-rentowe, za których 
zobowiązany był do sporządzania i przekazywania do ZUS zaświadczeń o osiąganych przychodach. - 
nie występował do ZUS o wydanie ubezpieczonym płatnika zaświadczeń Al, 

Dowód: 

 protokół przyjęcia wyjaśnień pani Elizy Grzelak w aktach kontroli str.37-41, 

Integralną część protokołu stanowią załączniki dołączone do protokołu kontroli: 

 Wykaz zbadanego materiału stanowi załącznik nr 1 do protokołu kontroli. 

 Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru składek na ubezpieczenia społeczne i 
składek na ubezpieczenie zdrowotne stanowi załącznik nr 2 do protokołu kontroli. 

 Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie 

zdrowotne stanowi załącznik nr 3 do protokołu kontroli. 
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 Zestawienie miesięcznych różnic w zakresie składek na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych 
Świadczeń Pracowniczych stanowi załącznik nr 4 do protokołu kontroli . 

Zgodnie z art. 41 ust. 7b pkt 2 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń 

społecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 423 ze zm.) jeżeli konieczność korekty danych podanych w imiennym 

raporcie miesięcznym jest wynikiem stwierdzenia nieprawidłowości przez Zakład w drodze kontroli 

imienny raport miesięczny korygujący powinien być złożony nie później niż w terminie 30 dni od dnia 

otrzymania protokołu kontroli. 

Zgodnie z art. 47 ust. 3 i 3a ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych 

(Dz. U. z 2021 r. poz. 423 ze zm.) płatnik składek jest zobowiązany złożyć, z zastrzeżeniem ust. 3a, 

deklarację rozliczeniową korygującą w formie nowego dokumentu zawierającego wszystkie 

prawidłowe dane określone w art. 46 ust. 4 w każdym przypadku, o którym mowa w art. 41 ust. 6, 

łącznie z raportem miesięcznym korygującym. Imiennych raportów miesięcznych nie składa się w 

przypadku, gdy korekta dotyczy wyłącznie danych wykazanych w deklaracji rozliczeniowej. 

Zgodnie z art. 50 ust. 2m ustawy z dnia 13 października 1998r. o systemie ubezpieczeń społecznych 

(Dz. U. z 2021 r. poz. 423 ze zm.) płatnik składek jest zobowiązany złożyć korygujące lub brakujące 

dokumenty, o których mowa w ust. 2k, w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokołu kontroli — 

jeżeli stwierdzenie nieprawidłowości następuje w drodze kontroli. 

Protokół sporządzono w dwóch egzemplarzach, z których jeden doręczono płatnikowi składek: Pan 

Maciej Bachurski- Powiatowy Lekarz Weterynarii. 

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. 

U. z 2021 r. poz. 423 ze zm.) płatnik składek ma prawo złożyć w terminie 14 dni od daty otrzymania 

protokołu kontroli lub aneksu do protokołu kontroli złożyć zastrzeżenia do ich ustaleń, wskazując 

równocześnie stosowne środki dowodowe na adres: Zakład Ubezpieczeń Społecznych, Wydział 

Kontroli Płatników Składek w Toruniu, ul. Mickiewicza 33/39, 87-100 Toruń. 

Zgodnie z art. 91 ust. 5 ustawy z dnia 13 października 1998 r. o systemie ubezpieczeń społecznych (Dz. 

U. z 2021 r. poz. 423 ze zm.), protokół kontroli stanowi podstawę do wydania decyzji w zakresie i trybie 

określonym w art. 83 powołanej ustawy. 

Kontrolę zakończono w dniu 4 marca 2022 r. i fakt ten wpisano do książki kontroli. 
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Włocławek, 4 marzec 2022 r.  
(Podpis inspektora kontroli Zakładu z podaniem imienia i nazwiska) 

Protokół kontroli doręczono płatnikowi składek: Powiatowy Lekarz Weteryr-„ ii 

we 
Pan Maciej Bachurski. 

Macie Bac „urs i 

 

(Data i podpis odbierającego protokół) 

Protokół kontroli nadano za pośrednictwem operatora pocztowego za zwrotnym potwierdzeniem 

odbioru w dniu: 

 

 
(Podpis inspektora kontroli Zakładu z podaniem imienia i nazwiska) 


